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Hoja de Vida 
    

Jaime Roddy Andocilla Cabrera 
Edad   : 52 años 
C.I.   : 0912475217 
Estado Civil : Casado 
Domicilio  : Cdla. 17 de Septiembre Av.   

Lcdo. Víctor Hugo Vicuña y 
Dr. Ernesto Albuja Aspiazu   

                            (Milagro - Ecuador) 
Teléfono  : 593 04 2703 082 
Trabajo  : 593 04 2715 081 
Móvil   : 593 994345801 
Correo electr.   : jandocillac@unemi.edu.ec jrandocilla@hotmail.com 
 

2017  UNIVERSIDAD CATÓLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL  

Título obtenido: Magíster en Finanzas y Economía Empresarial 

 

 

2010     ESCUELA DE POSTGRADO DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS (ESPAE) DE LA ESPOL  

Título obtenido: Magíster en Gerencia de Proyectos para el 
Desarrollo  

 
 

2006     ESCUELA DE POSTGRADO DE ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS (ESPAE) DE LA ESPOL 

Título obtenido: Diplomado Superior en Diseño de Proyecto 

 
 

2001     UNIVERSIDAD ESTATAL DE GUAYAQUIL  

Titulo obtenido: Ingeniero Comercial Especialización Finanzas 

 

 

1989     INSTITUTO SUPERIOR DE PROFESIONES MEDIAS 
(GUAYAQUIL)  

Título Obtenido: Técnico Superior en Computación 

 

1987     COLEGIO NAC. JOSE MARIA VELASCO IBARRA 
(MILAGRO) 

Título obtenido: Contador Bachiller en Ciencias de Comercio y 

                        Administración  

Datos 

personales 

Formación 

mailto:jandocillac@unemi.edu.ec
mailto:jrandocilla@hotmail.com


Jaime Andocilla Cabrera 2 

Universidad Estatal de Milagro (Docente) 

 Docente asignaturas: Proyectos de Inversión, Simulación de 
Negocios, Proyectos de Vinculación, Análisis Financiero, 
Emprendimiento y Liderazgo, Presupuesto, Organización y 
Métodos. 

 Tutor de trabajos de titulación para maestrías  

 

 

 

Universidad Estatal de Milagro 

Universidad Estatal de Milagro (Docente) 

 Director de Vinculación 

 

Decano de la Facultad de Ciencias Administrativas y 
Comerciales 

 Coordinar las actividades académicas y administrativas de la 
facultad 

 

Subdecano de la Facultad de Ciencias Administrativas y 
Comerciales 

 Coordinar las actividades académicas de la facultad 

 

 

Director de la carrera de Ingeniería Comercial May-2014 a Nov-
2014 

 Coordinar las actividades académicas de la carrera 

 

Director del Departamento de Extensión Universitaria Feb-2012 
a Sep-2012 

 Coordinar con las Unidades Académicas la planificación, 
coordinación, ejecución y control de acciones de vinculación de 
la universidad con gobiernos autónomos, entidades estatales, 
empresa privada, instituciones sociales y ciudadanía en general 

 Secretario de la Comisión de Vinculación con la Colectividad 

 Presentación de informes a la Comisión de Vinculación con la 
Colectividad 

 

Asesor de Rectorado Feb-2010 a Feb-2012 

 Asistir en todas las actividades de Rectorado 

 Proponer y coordinar proyectos relacionados a la gestión 
administrativa y financiera 

Trabajo 

Actual 

Experiencia 

Laboral 



Jaime Andocilla Cabrera 3 

 Proponer y coordinar con las Unidades Académicas la 
planificación, coordinación, ejecución y control de acciones de 
vinculación de la universidad con gobiernos autónomos, 
entidades estatales, empresa privada, instituciones sociales y 
ciudadanía en general 

 Coordinador del proyecto “Elaboración del Plan de Desarrollo y 
Ordenamiento Territorial de las Parroquias Roberto Astudillo, 
Mariscal Sucre, Chobo y Lorenzo de Garaicoa”. 

 Presentación de informes a la Comisión de Vinculación con la  
Colectividad 

 

Director Administrativo desde Oct-2007 a Feb-2010 

 Planificar proceso de control de Bienes 

 Coordinar, ejecutar y dar seguimiento al proceso de adquisición 
de bienes y contratación de servicios 

 Planificar y controlar el mantenimiento y reparación de bienes 

 Coordinar el suministro de servicios generales 

 Secretario del Comité de Contrataciones 

 

Docente Investigador desde Ago-2006 a Oct-2007 

 Diseño y ejecución de proyectos 

 

Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional 
(Instructor) 

 Asignaturas: Análisis Financiero - Presupuesto 

 

BANCO DEL PICHINCHA 2001 - 2005 

Jefe de Servicios Agencia Milagro (Ago-03 a Mar-05) 

 Administración de unidades operativas y contables, (Ventanillas 
– servicios al cliente – colocación de fondos y financiamiento). 

 Revisoría y control 

 Apoyo a gestión comercial 

Jefe de Soporte Agencia La Libertad (Dic-01 a Jun-02) 

 Administración de unidades operativas y contables, (Ventanillas 
– servicios al cliente – colocación de fondos y financiamiento). 

 Revisoría y control 

 Apoyo a gestión comercial 

 

Instructor (2005) 

 Implementación del nuevo sistema bancario.  Capacitación 
realizada a nivel gerencial y operativo. 
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Universidad Estatal de Milagro 2001 

Dpto. de Compras (siete meses) 

 Responsable de las cotizaciones en general 

 

BANCO DE MACHALA 2001 

Jefe de Operaciones Matriz Machala (tres meses) 

 Administración de unidades operativas y contables, Sucursal y 
Agencias (Ventanillas – servicios al cliente – cartera – cámara – 
procesos internos). 

 Revisoría y control. 

 Implementación de nuevos productos/servicios de captación y 
colocación 

 

FILANBANCO S.A. desde 1992 al 2001                            

Analista Financiero (dos años) 

 Costeo de productos/servicios y unidades administrativas 

 Rentabilidad de clientes, productos/servicios y unidades 
administrativas 

 Evaluación de estados financieros de unidades administrativas, 
agencias y sucursales 

 

Jefe de Operaciones (dos años) 

 Administración de unidades operativas y contables (Ventanillas – 
servicios al cliente – cartera – cámara – procesos internos). 

 Revisoría y control.  

 Implementación de nuevos productos/servicios operativos y 
comerciales 

 

Asistente de Operaciones (dos años) 

 Elaboración de informes mensuales. 

 Inventario físico de efectivo y documentos varios. 

 Cuadres operativos-contables. 

 Administración de la red informática. 

 

Auxiliar Operativo/Contable de Reemplazos  (dos años) 

 Apoyo a todos los departamentos para cubrir vacaciones del 
personal. 

 Contabilización de movimientos diarios. 

 Cuadres operativos-contables-físicos. 
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Auxiliar de Bóveda (un año seis meses) 

 Cuadre de bóveda. 

 Entrega/recepción de efectivo a recibidores. 

 

INSTITUTO ALBERT EINSTEIN (MILAGRO)                 

Profesor (un año) 1997 

 Contabilidad Bancaria. 

 

INSTITUTO ALTA COMPUTACIÓN (GUAYAQUIL) 

Profesor (dos años) 1991 

 Lenguaje de programación Basic 

 

INGENIO AZUCARERO VALDEZ (MILAGRO) 

(seis meses)  año 1991 

 Operador – Digitador 

 

Proyecto de Investigación: 

Percepción de la utilidad en el uso de la herramienta DATA 
WAREHOUSE entre los directivos de las empresas de un 
mismo grupo empresarial  

Investigador asociado 

 

Proyecto de Vinculación: 

Asesoría contable tributaria en los negocios formales del 
cantón milagro 2015 

 

Elaboración de Plan de Desarrollo y Ordenamiento 
Territorial de parroquias de Milagro  

Coordinador 

 Levantamiento de información primaria y secundaria 

 Formulación de plan 

 

Banco Latinoamericano de Exportaciones 

 Revista FENOPINAONLINE Número 57 

ISSN: 1390-7913 Latindex – Eye-Source 

Publicado: 15/Jun/2014 

 

 

Investigación 

y vinculación  

Artículos 



Jaime Andocilla Cabrera 6 

Mercado de derivados financieros en el Ecuador: ¿Es 
posible su implementación? 

 Revista FENOPINAONLINE Número 79 

ISSN: 1390-7913 Latindex – Eye-Source 

Publicado: 15/May/2015 

 

Consideraciones sobre la calidad del gasto público 

 Revista PUBLICANDO 

ISSN: 1390-9304 Latindex 

Publicado: 29/Jul/2016 

 

Tarjetas de crédito y sus repercusiones en la economía 
familiar": estudio muestral del comportamiento de los 
consumidores en el cantón milagro 

 Observatorio de la economía y la sociedad latino americana 

ISSN: 1696-8352 

Latindex 

Publicado: 22/Jun/2017 

 

EL ANÁLISIS FINANCIERO COMO HERRAMIENTA CLAVE 
PARA UNA GESTIÓN FINANCIERA EFICIENTE EN LAS 
MEDIANAS EMPRESAS COMERCIALES DEL CANTÓN 
MILAGRO 

 Observatorio de la economía y la sociedad latino americana 

ISSN: 1696-8352 

Latindex 

Publicado: Abr/2018 

 

 

IMPACTO DE LA OFERTA EDUCATIVA SUPERIOR EN LA 
BÚSQUEDA DE TALENTO HUMANO POR PARTE DE LAS 
EMPRESAS 

 La revista Magazine de las Ciencias 

ISSN: 2528-8091 

Latindex – OAJI.net 

Publicado: Jun/2020 
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Servicio Ecuatoriano de Capacitación Profesional - SECAP 
desde Mar-2013 –Junio-2014 

Facilitador de cursos 

 Curso de Análisis Financiero 

 Curso de Presupuesto 

 

Universidad Estatal de Milagro desde 2002-2014 

Facilitador de seminarios y/o cursos de incorporación y 
maestría 

 Departamento de Educación Continua. Seminario “Excel 
Aplicado a Finanzas”. Septiembre-2002. 

 Unidad Académica de Ciencias de la Ingeniería. Curso 

Pretecnológico. Asignatura “Administración de Negocios”. 

Julio-2003. 

 Unidad Académica de Ciencias Administrativas y Comerciales. 
Seminario de “Administración Financiera”. Septiembre-2004. 

 Unidad Académica de Ciencias de la Ingeniería. Seminario 
Pregrado. Asignatura “Finanzas”. Abril-2007. 

 Unidad Académica de Educación Continua, a Distancia y 
Postgrado. Seminario de “MS Project 2003” dirigido a 
Directivos Universidad Estatal de Milagro. 2007  

 Unidad Académica de Educación Continua, a Distancia y 
Postgrado. Maestría en Gerencia de Tecnologías de la 
Información. Módulo “Finanzas”. Octubre-2008 

 Unidad Académica de Ciencias Administrativas y Comerciales. 
Seminario de Pregrado. Asignatura “Evaluación de 
Proyectos”. Noviembre-2008. 

 Unidad Académica de Educación Continua a Distancia y 
Postgrado. “Seminario Finanzas”, ayudantía, a estudiantes de 
maestría. 2010  

 Instituto de Posgrado y Educación Continua. Seminario 
“Proyectos de Vinculación con la Colectividad”. Abril-
2014. 

 

CFN Corporación Financiera Nacional 2001 

Instructor del Programa de Desarrollo Agrícola PRODEAGRO 

 Administración y Contabilidad Básica. Noviembre-2001 

 

Executrain El Salvador 2008 

Facilitador Internacional 

Principales 

Cursos     y 

Seminarios 

Dictados 

Principales 

Cursos     y 

Seminarios 

Dictados 

Principales 

Cursos     y 

Seminarios 

Dictados 
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 Executrain El Salvador, San Salvador. ABANSA Asociación 
Bancaria Salvadoreña. Curso “Excel 2007 Aplicado a la 
Gestión Financiera”.  Agosto-2008. 

 

 

Educación 

 Universidad Estatal de Milagro. “Seminario de Metodología 
de Aprendizaje, Evaluación y Plataforma Virtual”. Abril  
2013. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Bibliotecas Virtuales, 
Redacción de Textos Técnicos Científicos, Syllabus”. Abril  
2012. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Didáctica para la Aplicación 
del Modelo Educativo”. Octubre 2011. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Socialización del Sistema de 
Gestión Académico”. Mayo 2011. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Socialización del Proceso de 
Evaluación de Carreras y Plan de Mejorar”. Mayo 2011. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Modelo Educativo UNEMI”. 
Abril 2011. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Manejo del Sistema de 
Gestión Académica”. Octubre 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Acreditación Universitaria 
de la UNEMI”. Octubre 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Calidad Humana, Trabajo en 
Equipo y efectividad en el Desempeño del Docente”. Octubre  
2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Jornadas de Excelencia 
Académica”. Octubre 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Evaluación de Aprendizaje”. 
Mayo 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. Seminario “Paradigmas 
Andragógicos y Legislación Universitaria”. Septiembre-
2006 

 Universidad Estatal de Milagro. Seminario “Andragogía y 
Sociedad del Conocimiento” y “Evaluación del Proceso Docente”. 
Abril-2005 

 Universidad Estatal de Milagro. Seminario “El Currículo Modular 
Basado en Créditos Acumulables y Transferibles” e “Incubación 
de Empresas de Base Científica-Tecnológica”. Marzo-2007 

 Universidad Estatal de Milagro. Seminario “Estadística 
Aplicada a la Docencia”. Agosto-2007   

Cursos     y 

Seminarios 

Realizados 
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 Banco del Pichincha. Curso “Capacitación para 
Capacitadores”. Abril-2004 

 

 

Internacional Washington, Estados Unidos 

 Banco Interamericano de Desarrollo BID organizado por Escuela 
Politécnica del Litoral, Escuela de Administración de Empresas 
ESPAE. Módulo “Procedimiento Créditos BID”. Julio-2006 

 

Internacional Cali, Colombia 

 VI Seminario Internacional Nuevo Pensamiento Administrativo, 
organizado por la Facultad de Ciencias de la Administración de 
la Universidad del Valle. Septiembre-2014 

 

Técnicos 

 Universidad Estatal de Milagro. “Diseño y Formulación de 
Proyectos Sociales”. Agosto 2012. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Vinculación con la Sociedad, 
Acreditación y Evaluación Universitaria, Logro de 
Objetivos”. Mayo 2012. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Windows, Word, Excel o 
Internet”. Diciembre 2011. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Primer Conversatorio de 
Extensión Universitaria”. Octubre 2011. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Gestión de Proyectos con 
PMI”. Mayo 2011. 

 ESPOL, “Seminario Internacional de Formulación, Preparación y 
Evaluación de Proyectos”. Diciembre 2011 

 Universidad Estatal de Milagro. “Laboratorio de Simuladores en 
Administración y Gerencia LABSAG”. Octubre 2011. 

 Escuela Superior Politécnica. “Seminario-Taller de Buenas 
Prácticas de Dirección Estratégica”. Marzo 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Evaluación Económica y 
Social de Proyectos”. Febrero 2011. 

 TBL The Bottom Line. “Habilidades Gerenciales para Mandos 
medios”. Octubre 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Norma Técnica de 
Evaluación del Desempeño”. Julio del 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Auditor Interno ISO 
9001:2008”. Marzo del 2010. 
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 Universidad Estatal de Milagro. “Servicio al Usuario”. Junio 
del 2010. 

 Universidad Estatal de Milagro. “Dirección de Proyectos de 
Inversión”. Diciembre del 2009. 

 Universidad Estatal de Guayaquil. Curso de Especialización 
“Área Finanzas”. Mayo-2000 

 Banco Filanbanco. Curso “Contabilidad Bancaria”. Mayo-
2003. 

 Administradora de Fondos Filanbanfondos. Seminario 
“Negocios Fiduciarios”. Julio-2000. 

 Banco Filanbanco. Curso “Ley de Instituciones Financieras”. 
Abril-2006. 

 Contraloría General del Estado. Curso o “Contratación 
Pública”. Abril-2008. 

 Contraloría General del Estado. Curso o “Control de Gestión 
De la Administración Pública”. Marzo-2008. 

 Secretaría Técnica del Comité de Consultoría. Curso Nacional 
“Consultoría Marco Lógico: Diseño, Ejecución y Evaluación de 
Proyectos de Desarrollo”. Julio-2007 

 Secretaría Nacional de Ciencia y Tecnología SENACYT. Seminario 
Taller “Formulación y Evaluación de Proyectos de 
Investigación”. Julio-2007 

 Escuela Politécnica del Litoral, Escuela de Administración de 
Empresas ESPAE. Taller “Responsabilidad Social 
Empresarial”. Diciembre-2006 

 Banco Filanbanco. Curso “Supervisión y Liderazgo”. 
Noviembre-1999 

 Universidad Estatal de Milagro. Seminario Taller “Capacitación 
Tributaria”. Junio-2003 

 Banco Filanbanco. Curso “Windows 95”. Octubre-1996 

 Banco Filanbanco. Curso “Productos y Servicios”. Junio-1996 

 Banco Filanbanco. Curso “Medidas Preventivas de 
Seguridad”. Mayo-1995 

 Banco Filanbanco. Taller “Círculos de Calidad”. Noviembre-
1993 

 Windows - Word – Excel – Power Point – Proyect - SPSS. 

 Base de Datos  SQL 7.0 

 

 

 Manejo de Equipos de trabajo 

 Formulación y evaluación de proyectos Habilidades 

y Otros 
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 Asesoría Financiera y Administrativa 

 Analista de Organización y Procesos 

 Utilitario de Microsoft Office 

 MS-project 

 Software estadístico SPSS 

 Gestor bibliográfico Mendeley 


